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iUna preferencia efectiva de bienes y

servicios para crecer!

El 21 de septiembre a horas 9:30 am, en el salén auditorio de la Federacion de
Entidades Empresariales Privadas de Cochabamba (FEEPC), se llevd a cabo el
lanzamiento oficial del Programa Cluster Empresarial “Hecho en Bolivia”. El
mencionado Programa va dirigido a los empresarios de las micro, pequenas y
medianas empresas (MiPyMEs) de un mismo sector con el propdsito de realizar
alianzas estratégicas para el desarrollo de la competitividad de las empresas, €l
evento fue presentado por la Fundacion Hecho en Bolivia, la Federacién de
Entidades Empresariales Privadas de Cochabamba, la Cdmara de la Pequena
Industria y Artesania Productiva (CADEPIA), la Cdmara de Exportadores de
Cochabamba (CADEXCO) y la Cadmara Departamental de Mineria (CADEMIN).

En su participacion el Ing. Laredo, Presidente de la FUNDACION dijo que el
ClUster Empresarial Hecho en Bolivia, es una forma de impulso de desarrollo
productivo empresarial y generaciéon de empleo.

El CLUSTER EMPRESARIAL es un grupo de empresarios (MiPyME) del mismo sector,
una alianza estratégica enfre empresas, las cuales colaboran entre si para
alcanzar objetivos comunes y permanentes, orientados hacia el desarrollo de la
competitividad de sus empresas.

Hoy nos encontramos haciendo un frabajo con instituciones aliadas como es la
FEEPC, la Cdmara de Mineria, la Cdmara de la Pequena Industria — CADEPIA vy,
la Cadmara de Exportadores — CADEXCO, esperando que se sumen ofras
instifuciones mds, para que juntos hagamos el esfuerzo de acercar la oferta
productiva a la demanda que son las inversiones domésticas, privadas e
inversiones publicas.

A partir de hoy, las MIPyMEs fienen UNA OPORTUNIDAD DE CRECER con los
CLUSTERS EMPRESARIALES.




Qué es el CLUSTER
EMPRESARIAL?

El CLUSTER EMPRESARIAL es un grupo de empresarios
(MiPyMEs) del mismo sector, una alianza estratégica
entre empresas, las cuales colaboran entfre si para
alcanzar  objetivos comunes |y  permanentes,
orientados hacia el desarrollo de la competitividad de
SUS empresas.
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DE CRECER... TRABAJAR CON CLUSTERS EMPRESARIALES:

LOS CLUSTERS S _ |
EMPRESARIALES y El intercambio de saberes — know how;

Formulacion de ideas para mejorar las

Compromiso empresas:

Responsabilidad Capacitacion técnica;
Actitud Estimular la Metodologia de Asociatividad
ganadora y \E/_rnprclesa_r,ial (con la aytfda de_: unbases(;)r)l;
. inculacion en y entre los miembros de los
> Conflo.nzo en su CLUSTERS, asi como con otras
negocio instituciones, y el aumento de la
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» Ganas de crecer competitividad de las empresas, como por
en el mercado... ejemplo: obtener un mejor acceso a los
conocimientos relacionados a gestion
COMENZAR CON: técnicay gestion empresarial, ala compra

colectiva con un impacto positivo sobre

v" SUSCRIBIRSE AL las condiciones comerciales.

CLUSTER
EMPRESARIAL
HECHO EN BOLIVIA  Informes:
LLENANDO EL
FORMULARIO DE
COMPROMISO DE
PARTICIPACION.

q\b.&onc;o’& Calle Jorddn 522 Esq. Av. San Martin,
HECHO EN Edif. Comboni Center, 5to. Piso, Of. 505

Telf.:4255263 WhatsApp: 63987049

info@fundacionhechoenbolivia.org




